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Stellenausschreibung 2026-07

In der Verbundzentrale des Gemeinsamen Bibliotheksverbunds (GBV) sind zum ndchstmdglichen
Zeitpunkt in der Abteilung Systembetreuung folgende Positionen zu besetzen:

IT-Systemadministrator*in (w/m/d)

3 Positionen:
a. Schwerpunkt Web-Administration,
b. Schwerpunkt Linux-Administration,
c. Schwerpunkt Windows-Administration und Support.

(Vollzeit, zunachst befristet auf 2 Jahre)

Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit betragt 39,8 Stunden. Die Arbeitsplatze sind grundsatzlich teilzeit-
geeignet. Eine Anschlussbeschaftigung wird angestrebt.

Die Verbundzentrale des GBV (VZG) ist ein niedersichsischer Landesbetrieb nach §26 der Landeshaushaltsord-
nung (LHO) mit Sitz in Gottingen. Sie verantwortet als Dienstleistungszentrum des GBV IT-Verfahren fiir wis-
senschaftliche und o6ffentliche Bibliotheken sowie fiir Forschungs- und Kultureinrichtungen auf dem Gebiet der
sieben beteiligten Lander und der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die VZG betreibt zu diesem Zweck ein
Rechenzentrum am Standort Goéttingen. Die Abteilung Systembetreuung ist fiir den Betrieb des Rechenzen-
trums und die hausinterne IT verantwortlich.

lhre Aufgaben:
Sie stellen im Team den stérungsfreien Betrieb der VZG sicher und tragen dazu bei die IT-Systeme weiterzu-
entwickeln. Der Aufgabenzuschnitt wird entlang Ihrer Kompetenzen konkretisiert. Die Aufgabenfelder sind

e Schwerpunkt Web-Administration (bis zur Entgeltgruppe 10 TV-L)
o Verantwortung fiir den stérungsfreien Betrieb des zentralen Webproxys
o Administration nachgelagerter Webserver
o Monitoring und Abwehr von Angriffen
o Zertifikatsmanagement

e Schwerpunkt Linux-Administration (bis zur Entgeltgruppe 9b TV-L)
o Linux-Server- und Netzwerkadministration
o Deployment virtueller Maschinen, sowie Einbau physischer Hardware
o Mitwirkung beim Monitoring und der Datensicherung

¢ Schwerpunkt Windows-Administration und Support (bis zur Entgeltgruppe 9b TV-L)
o  Windows-Server und -Clientadministration
o Ticketmanagement im Rahmen des Helpdesks
o Ubernahme von Titigkeiten im Rahmen des Operatings (Monitoring, Rundgénge, Warenan-
nahme, etc.)
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lhr Profil:

e Abgeschlossene Berufs- oder Hochschulausbildung in einem technischen Bereich z. B. Fachinformati-
ker Systemintegration (m/w/d)
e Nachweisliche Kompetenzen in mindestens einem der drei folgenden Bereiche

a. Schwerpunkt Web-Administration
= Sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Betrieb hochverfligharer Nginx- oder Apa-
che-Webserver
= Kenntnisse gangiger Angriffsvektoren (DDoS, SQL-Injection, Brute-Force) und geeig-
neter AbwehrmaBnahmen, idealerweise inklusive Erfahrung mit Web Application
Firewalls (WAF)
=  Praktische Kenntnisse in der Verwaltung von TLS/SSL-Zertifikaten, idealerweise mit
Erfahrung in automatisierten Verfahren wie ACME/Let's Encrypt sowie einem grund-
legenden Verstandnis von PKI-Strukturen
b. Schwerpunkt Linux-Administration
= Sehr gute Kenntnisse im Linux-Umfeld, idealerweise Ubuntu und RHEL
" Gute Kenntnisse in Virtualisierungstechniken (z. B. VMware, Xen Orchestra) inklusive
Deployment und Verwaltung virtueller Maschinen
®  Gute Kenntnisse und Erfahrung in der Netzwerkadministration, vorzugsweise mit
HPE Aruba- oder Mellanox-Switches
= Kenntnisse und Erfahrungen im Monitoring, der Datensicherung und der Automati-
sierung in Rechenzentren wiinschenswert
c. Schwerpunkt Windows-Administration und Support
= Sehr gute Kenntnisse in der Administration aktueller Windows-Systeme (AD, Grup-
penrichtlinien)
=  Erfahrung im IT-Support, idealerweise im Umgang mit Ticketsystemen zur struktu-
rierten Bearbeitung und Priorisierung von Anfragen
= Grundverstandnis flr Operating-Tatigkeiten im Rechenzentrumsbetrieb, sowie Be-
reitschaft zur Ubernahme solcher Aufgaben in Anwesenheit
e  Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Flexibilitat und Engagement
®  Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

® Eine dulerst interessante Tatigkeit in einem engagierten Team

®  Flexible Arbeitszeiten und Méglichkeit zum mobilen Arbeiten
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten
Familienfreundlicher Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

Attraktiver Standort mitten in Géttingen mit sehr guter Infrastruktur

Weitere Informationen erhalten Sie von Dennis Benndorf, E-Mail: dennis.benndorf@gbv.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen in Form einer einzigen PDF-Datei mit max. 5
MB bis zum 25.10.2026 an: bewerbungen@gbv.de. Bitte vermerken Sie in Ihrer Bewerbung, ob Sie sich fiir die
Position mit a. Schwerpunkt Web-Administration, b. Schwerpunkt Linux-Administration, c. Schwerpunkt Win-
dows-Administration und Support oder fiir alle Positionen interessieren.

Die VZG fordert aktiv die Gleichstellung und Teilhabe aller Mitarbeiter*innen. Wir wertschatzen Vielfalt und
begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behin-
derung, geschlechtlicher oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerber*innen und ihnen Gleichgestellte
werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung nach MaBgabe der einschlagigen Vorschriften
bevorzugt berticksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung ist zur Wahrnehmung der Interessen bereits
in das Bewerbungsschreiben oder den Lebenslauf aufzunehmen und durch eine Kopie des Schwerbehinder-
tenausweises oder Gleichstellungsbescheides nachzuweisen. Die VZG strebt in allen Bereichen und Positionen


mailto:dennis.benndorf@gbv.de
mailto:bewerbungen@gbv.de

Verbundzentrale des Gemeinsamen Bibliotheksverbundes der Lander
\ / z ‘ Bremen, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Sachsen-Anhalt,
Schleswig-Holstein, Thiringen und der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz, Berlin

an, eine Unterreprasentanz i. S. des Niedersichsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzu-
bauen und ermutigt qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung.
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