
Jacques Barthelemy 

Gilbert Cette 

Travailler 

au xxie siecle 

L'uberisation de Beconomie 



Table 

Avant-propos, par F. Montlouis-Felicite et T. Pech 7 

CHAPITREINTRODUCTIF - Des mutations qu'il convient 
d'accompagner 11 

1.1. Les grandes mutations en cours 
ne sont pas Celles que Ton croit 15 
1.2. ...mais elles appellent 
de fortes adaptations reglementaires 24 

PARTIE I 

Etat des lieux : « Oü en est-on ? » 

CHAPITRE 2 - Le travail non salarie en France 33 

2.1. Evolution du travail non salarie 
dans l'emploi total 34 
2.2. La qualification des travailleurs non salaries 40 
2.3. Les secteurs contribuant ä l'augmentation 
du non-salariat 43 
2.4. Les caracteristiques des travailleurs non salaries 46 

133 



TRAVAILLER AU XXL SINGLE 

CHAPITRE 3 - Les insuffisances du droit actuel 49 

3.1. La protection uniformisee par la qualite 
de « mineur social » du salarie 50 
Une protection uniformisee (50) - Les criteres de la Subordination 
juridique (55) 
3.2. L'inadequation du droit positif avec les modes 
d'organisation emergents 61 
Les effets de l'autonomie croissante des travailleurs (62) - L'inadequa
tion du droit reglenrentaire actuel (64) 

PARTIE II 

Vision prospective : quel futur ? 

CHAPITRE 4 - Comparaisons internationales 
et scenarios prospectifs 71 

4.1. Emploi non salarie en France et dans d'autres 
pays developpes 72 
4.2. Le niveau de diplömes des non-salaries 77 
4.3. Les secteurs contribuant ä la Variation de la part 
des non-salaries 80 
4.4. Scenarios prospectifs pour la France 91 

CHAPITRE 5 - Vers un droit de l'activite 
professionnelle 95 

5.1. Essai sur la parasubordination 97 
5.2. Les fondements d'un droit 
de l'activite professionnelle 104 
La protection sociale (109) - Les droits collectifs (112) - Les droits 
individuels (113) 

134 



TABLE 

CONCLUSION - Pour un nouveau droit 
de l'activite professionnelle 117 

Liste des propositions 121 

1. Proposition concemant la caracterisation 
de la dependance economique 122 
2. Propositions concemant le socle minimum de droits 
s'appliquant universellement 123 
2.A. Protection sociale (123) - 2.B. Propositions concemant les droits 
collectifs (126) - 2.C. Propositions concemant les droits individuels (127) 
3. Criteres de la protection renforcee en faveur de certains 
travailleurs eu egard ä leur degre faible d'autonomie 128 

Croupe de travail et liste des personnes auditionnees 129 

Remerciements 131 


